
信 阳 市 教 育 体 育 局  
  

                                  签发人：厉天军 

                               办理结果：A 

 

对市政协五届七次会议 
第 57134 号提案的答复 

 

九三委员: 

你们提出的“关于进一步提升我市职业教育质量”的提案收

悉。经市教育体育局研究办理，现答复如下： 

职业教育是国民教育体系和人力资源开发的重要组成部分，

肩负着培养多样化人才、传承技术技能、促进就业创业的重要职

责。在全面建设社会主义现代化国家新征程中，职业教育前途广

阔、大有可为。近年来，在市委、市政府的正确领导下，在各县

区、各部门、各学校共同努力下，我市职业教育工作取得了显著

成绩。 

一、优化布局，坚持统筹发展。2018 年 6 月，我市召开全市

职业教育攻坚工作会议，制定了《信阳市职业教育攻坚行动计划

（2018-2020 年）》。之后每年召开职业教育发展专题会议，2022

年 1 月,出台了《信阳市加快推进职业教育创新发展高地建设“一

地一策”实施方案》等一系列文件，明确我市今后一个时期现代  
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职业教育改革发展目标任务和主要措施，指明了职业教育发展方

向。通过“整合、共建、联办、划转”等方式，对全市原有 55 个

职业教育办学单位分步骤进行布局优化。目前，全市有高职院校

4 所，教职工 2044 人，其中专任教师 1618 人，在校生 35544 人。

中职学校 19 所(含固始)，教职工 3520 人，其中专任教师 3062 人，

在校生 63696 人。全市形成了政府主导、行业指导、社会力量参

与、公办与民办协调发展、学历教育与非学历教育并举的职业教

育多元化办学格局。 

二、改革创新，坚持特色办学。我市高等职业院校积极探索

特色办学，信阳职业技术学院打造“信阳护工”“信阳家政”等六

大特色技能培训品牌，为区域经济发展培养急需的复合型技术技

能人才；信阳航空职业学院聚焦升本目标，努力打造具有航空特

色的全国有影响力职业高校，牵头成立了河南省航空职业教育集

团，开创合作共赢局面。信阳涉外职业技术学院推行“素质教育+

技能教育+出国就业+回国创业”的人才培养模式，为乡村振兴、

技能振兴做出突出贡献；整合资源，成立信阳艺术职业学院，开

局良好。各中职学校改革试点工作稳步推进，信阳航空服务学校、

息县职业教育中心等采取“民办公助”，罗山县中等职业学校采取

“公办民助”，多渠道筹集学校建设资金。积极倡导“性质不变、

渠道不乱、统一管理、集约培训”的原则，充分依托职业学校和

公共实训基地，统筹实施各类职业技能培训。平桥区依托职教集

团公共实训基地平台，把教育、人社、农业、民政、残联以及工、

青、妇等部门的培训，全部集中到公共实训基地统筹实施。通过

统筹培训资源，节约了培训成本，提高了培训效益。注重品牌特

色发展，平桥区的航空服务，罗山县的电子信息技术，光山县的
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服装、电子商务，新县的旅游服务与管理，商城县的中餐烹饪，

潢川县的无人机农业植保等一批职业教育知名品牌亮点纷呈。 

三、瞄准市场，坚持校企融合。持续推行产教融合、校企合

作、工学结合的培养模式，逐步建立与行业、企业、学校共同参

与的人才培养机制，职业院校扩大了规模、增加了活力，相关企

业获得了人才、节约了成本，实现了校企双赢。目前全市高、中

职院校共有校内实训基地 215 个，校外实训基地 342 个，实训课

开课率达 100%。企业投入资金近亿元，培养熟练技术工人近 20

万人次。平桥区的“职业学校+实训基地+企业”灵活的办学模式，

得到了领导和社会的普遍认可。 

四、服务大局，坚持技能提升。全市职业院校盯紧市场需求、

人力需求、地方需求，广泛开展各级各类职业技能培训。积极与

人社、农业、民政、扶贫、残联等部门配合，开展劳动力转移培

训、乡村干部能力提升培训、乡村医生培训和新型职业农民培养

培训等。助力脱贫攻坚，扎实做好“精准脱贫技能培训”，全市 9

所职业院校累计举办精准脱贫技能培训班 238 期，培训建档立卡

贫困户学员 13586 人次。高质量推进“人人持证、技能河南”建

设，目前全市教育体育系统举办各类职业技能培训班 471 个，培

训 74233 人次，已完成全年培训任务的 74.23%，取证人数居于全

省前列，在 6月 15 日省教育厅召开的河南省教育系统“人人持证、 

技能河南”建设工作推进会上受到通报表扬。 

虽然我市职业教育工作取得一定成绩，但我市职业教育仍然

存在着财政投入不足、办学规模和资源布局不够合理、专业特色

不够鲜明、产教融合不够深入等短板和问题。2022 年 6 月 30 日，

我市召开全市职业教育大会，明确我市今后一个时期现代职业教
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育改革发展目标任务和主要措施，下一步，我们将聚焦深化改革，

提升办学质量，助力乡村振兴，着力抓好以下几项重点工作： 

一是健全推进机制。市、县建立职业教育工作联席会议制度，

统筹协调职业教育工作。严格落实职业院校办学主体责任，建立

任务清单、责任清单，把任务分解到院校、到岗、到人，强化工

作调度和督导检查，确保责任和压力层层传导下去。 

二是强化资金保障。保障财政教育经费投入，严格落实新增

财政性教育经费向职业教育倾斜的要求，确保教育费附加用于职

业教育的比例不低于 30％。2022 年要制定并全面落实公办职业院

校生均拨款制度，确保职业教育总量投入和生均投入只增不减。

要用好金融、财政、土地、教育费附加抵免、政府购买服务等政

策措施，拓宽办学筹资渠道，鼓励社会力量捐资、出资兴办高质

量职业教育。 

三是深化改革创新。在内部管理、教师招聘、职称评聘、校

企合作等方面赋予学校更多自主权，增强办学活力。允许职业院

校按编制数额 20%左右的比例自主招聘兼职教师。要扩大对外交

流合作，引进优质教育资源、先进办学理念，不断提升职业教育

适应性和现代化水平。 

四是推进产教融合。结合“三服务”大比武活动，推动校企

加强深度合作，建立产教融合型企业认证制度，推动全市骨干职

业院校与产业园区（聚集区）紧密对接，与知名企业深度对接。

同时，深化评价机制改革，进一步推进管、办、评分离，深入开

展职业院校教学改进工作。 

五是提高办学质量。深入贯彻新修订的《职业教育法》，抓住

苏州——信阳对口合作的机遇，持续推进我市职业教育品牌示范
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院校、特色院校、高水平院校、高水平专业群建设，大力提升骨

干职业院校发展水平。持续实施专业建设、实训基地建设、“双师

型”教师队伍建设和信息化建设“四项计划”，加快推动职业教育

现代化。进一步完善保障机制，将职教招生纳入对地方政府和教

育部门履行教育职责考评体系，切实落实职普招生大体相当要求。 

六是优化技能培训。紧盯信阳经济发展战略和职业教育发展

要求，围绕高质量推进“人人持证、技能河南”建设，精准对接

我市重大民生工程，面向社会人群和在校师生开展培训、取证，

着力提升劳动者技能。着力办好职业院校学生技能、班主任素质

能力展示等系列竞赛活动，全面促进师生综合素质提升。 

随着国家、省、市职业教育大会的召开，我市职业教育迎来

发展的春天。我们将认真贯彻落实好各级会议精神，抢抓机遇，

务实重干，培养更多高素质技术技能人才、能工巧匠、大国工匠，

为大别山革命老区振兴，为奋力谱写“美好生活看信阳”现代化

建设新篇章提供坚实的人才和技能支撑。 

衷心感谢你们对信阳教育体育事业的关心支持，欢迎你们继

续对我们的工作给予监督指导。 

主办单位：信阳市教育体育局 联系人：翟娟 电话：6230042 

                 

 
信阳市教育体育局 
2022 年 7 月 22 日 

 

 

抄送: 市政协提案委（2份），市政府督查室（1份）。 

信阳市教育体育局办公室                     2022 年 7 月 22 日印发  
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