[bookmark: _GoBack]附件1
“农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划”
教师任教服务期满考核标准
	考 核 内 容
	得 分

	  定性考核：
（20分）
	思想政治、师德表现（5分）
	

	
	教育教学能力（5分）
	

	
	工作表现（5分）
	

	
	履行职责情况（5分）
	

	  定量考核：
（60分）
	班团队工作（2分）
	

	
	工作计划、总结（3分）
	

	
	出勤（2分）
	

	
	工作量（8分）
	

	
	教案（3分）
	

	
	作业批改（2分）
	

	
	教研能力（10分）
	

	
	辅导、课外活动（5分）
	

	
	教育教学成绩（20分）
	

	
	获奖情况（5分）
	

	群众考核
	民主测评（20分）
	


合计总分：                             考核等级：
考核组签名：
附件2
“农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划”教师任教服务期满考核登记表
	姓    名
	
	性   别
	
	同报特岗相同底版1寸免冠照片（单位在照片上加章）

	民   族
	
	出生年月
	
	

	政治面貌
	
	毕业时间
	
	

	学历学位
	
	原户籍地
	
	

	任教学科
	
	联系电话
	
	

	身份证号
	
	毕业证号
	

	教师资格证号
	
	毕业院校
	

	工作单位
	
	本人入编留任意见
	

	个人总结
	


单位：                              填表日期：
	任教学校意见
	负责人签名（盖章）
                                    年  月   日

	考核组意见
及等次
	签名（盖章）
                                    年  月   日

	县级教育行政部门审核意见
	签名（盖章）
                                    年  月   日

	说

明
	    此表一式三份。一份装入本人档案，一份县教体局保存，另一份上报市教育局，作为颁发《<农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划>教师服务证书》的依据.


备注：本表使用A4纸双面打印。
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附件3
“农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划”教师任教服务期满
录用为事业编制教师登记表
县级教育行政部门（盖章）                  县级财政部门（盖章）

县级人事部门（盖章）                      县级机构编制部门（盖章）    

	序号
	姓名
	性别
	身份证号
	毕业院校
	所学专业
	学历
	任教学校
	任教学段
	任教学科
	考核结果

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：此表一式12份，用A4纸打印，并加盖相关部门公章。
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	 “农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划”
 教师任教服务期满返县转岗申请表

	单位：　　　　　　　            填表时间：     年   月    日

	姓   名
	
	性别
	
	出生年月
	
	转岗类型
	

	参加特岗时间
	
	文化程度
	
	何时何校何专业毕业
	


	身份证号码
	
	联系电话
	

	现家庭住址
	　

	现任教学校
	　

	任教学段学科
	　

	学习工作简历
	　



	
	

	申请转岗理由，拟单方调动何处或与何人对调
	



　

	
	

	转出教育行政部门意见:
            
             （盖章）
          年   月   日
	转入教育行政部门意见:

             （盖章）
          年    月    日

	市级教育行政部门意见:


                                         （盖章）
                                          年  月  日

	说明：1、转岗类型分为双方对调或单方调动，并说明理由并附相关证明材料，如户口薄、结婚证等及其复印件。
2、本表一式三份，双方县教体局各一份，报市教育局备案一份。



